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В статье приводится анализ актуальной проблематики в области социальной и экономической психологии последних десятилетий XX века, и делаются перспективные выводы о сценариях развития и возможных проблемах этих отраслей психологии в ближайшей и отдаленной перспективе.
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Таблица 5. Коэффициенты корреляции между переменными ценностных ориентаций в группе руководителей (коэффициент r Спирмена)
	Переменные
	Коэффициент корреляции 

	Достижение / Отдых
	- 0,58 *

	Достижение / Сохранение индивидуальности
	0,67 **


Примечание. * p ≤ 0,05, ** p ≤ 0,05. 

ВЫВОДЫ/ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Текст текст текст текст текст Текст текст текст текст текст Текст текст текст текст текст Текст текст текст текст текст Текст текст текст текст текст Текст текст текст текст текст Текст текст текст текст текст.

ЛИТЕРАТУРА
Ананьев Б.Г. Человек как предмет познания. СПб.: Питер, 2001.
Дикая Л.Г. Социальная психология труда на новом этапе развития: методолого-теоретические основания и эмпирические исследования // Психологический журнал. 2012. Т. 33. № 2. С. 5-22.
Жизнеспособность человека: индивидуальные, профессиональные и социальные аспекты / Отв. ред. А.В. Махнач, Л.Г. Дикая. М.: Изд-во «Институт психологии РАН», 2016.
Котовская С.В. Субъектно-личностные детерминанты жизнеспособности профессионала // Институт психологии Российской академии наук. Организационная психология и психология труда. 2017. Т. 2. № 2. С. 125-138.
Толочек В.А. Феномен «ресурсы»: стадии и ситуации актуализации условий среды как ресурсов // Известия Саратовского университета. Сер. Акмеология образования. Психология развития. 2017. Т. 6. Вып. 1 (21). С. 11-22. doi: 10.18500/2304-9790-2017-6-1-11-22.

Masten A.S. Resilience in developing systems: Progress and promise as the fourth wave rises // Development and Psychopathology. 2007. V. 19. P. 921-930. doi: 10.1017/S0954579407000442
Van der Kleij R., Molenaar D., Schraagen J.M. Making teams more resilient: effects of shared transformational leadership training on resilience // Proceedings of the Human Factors and Ergonomics Society 55th Annual Meeting, 2011 September 19-23; Las Vegas, 2011. V. 55 (1). P. 2158–2162. doi: 10.1177/1071181311551450
Werner E.E., Bierman J.M., French F.E. The children of Kauai: A longitudinal study from the prenatal period to age ten. Honolulu: University of Hawaii Press, 1971.
THE MAIN DEVELOPMENT DIRECTIONS OF SOCIAL AND EKONOMIC PSYCHOLOGY IN THE XXI CENTURY

Alexander A. Ivanov*,   Petr P. Smirnov**

*  Ph.D., Senior Researcher,

Institute of Psychology of the Russian Academy of Sciences;

E-mail: aaiv@mail.ru

*  Post-graduate student, State University of the Humanities;

E-mail: pps@gmail.com
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